REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO GOSPODARSTVA I ODRZIVOG RAZVOJA

Sukladno raspisanom Javnom natjeCaju za imenovanje ravnatelja/ice upravne organizacije
Uprave za trgovinu i politiku javne nabave u sastavu Ministarstva gospodarstva i odrzivog razvoja,
KLASA: 112-03/23-01/1, URBROJ: 517-02-1-1-2-23-1, kojeg/u imenuje Vlada Republike Hrvatske na
razdoblje od cetiri godine objavljenog na sluzbenoj web stranici Ministarstva gospodarstva i odrzivog
razvoja https://mingor.gov.hr objavljuje se

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA | PODACI O PLACI RADNOG MJESTA

Opis poslova radnog mjesta:

UPRAVA ZA TRGOVINU I POLITIKU JAVNE NABAVE
- ravnatelj/ica - 1 izvrsitelj (rbr. 309.)

Rukovodi Upravom, rasporeduje poslove te uskladuje i nadzire rad unutarnjih ustrojstvenih
jedinica, daje naloge i upute sluzbenicima i namjeStenicima te predlaze njihov raspored, predlaze plan
rada upravne organizacije, izvjescuje nadleznog drzavnog tajnika i ministra o stanju izvrSavanja poslova,
supotpisuje nacrte akata iz djelokruga Uprave, neposredno obavlja najslozenije poslove iz djelokruga
Uprave, sudjeluje u planiranju, izradi i koordinaciji poslova vezanih za unaprjedenje trgovine i trzista te
aktivnostima u vezi s prilagodbom hrvatskog zakonodavstva sa zakonodavstvom Europske unije koje
se odnosi na trgovinu, trziste, digitalno gospodarstvo, primjenu novih tehnologija, unaprjedenje trzista,
slobodu kretanja roba, prava na poslovni nastan, slobodno pruzanje usluga i zastite potrosaca; sudjeluje
u radu tijela medunarodnih organizacija i institucija koje se bave prometom i sprje¢avanjem nelegalne
trgovine naoruzanja i vojne opreme; prati stanje u okviru djelokruga javne nabave, koordinira i sudjeluje
u donosenju prijedloga i izradi zakona i drugih propisa iz djelokruga javne nabave; koordinira provedbu
mjera u svrhu pravilne i ujednacene primjene zakona i provedbenih propisa; koordinira provedbu mjera
razvoja 1 unapredenja sustava javne nabave; rjeSava najsloZenija pitanja iz djelokruga upravne
organizacije, nadzire provedbu i predlaze promjenu strateskih ciljeva, vrednuje ostvarene rezultate,
predlaze promjene javnih politika iz svog djelokruga te sudjeluje u njihovu oblikovanju; vodi upravne
postupke iz djelokruga rada Uprave; potpisuje rjeSenja, dozvole, upute, misljenja, objasnjenja,
oditovanja, odluke, certifikate i druge akte iz djelokruga rada Uprave po ovlastenju ministra; odgovara
za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno
obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga te obavlja i druge poslove po ovlastenju i nalogu ministra.

Podaci o plaéi radnog mjesta:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje$tenicima (,,Narodne novine*,
broj 27/2001), a u vezi s clankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”,
broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procisceni tekst,
37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka i Rjesenje Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19
i 141/22), placu radnog mjesta ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta i osnovice
za izracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Osnovica za izraun place za drZzavne sluzbenike i namjestenike od 1. travnja 2023. godine
iznosi 902,08 eura bruto, a utvrdena je Dodatkom |. Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 127/22).


https://mingor.gov.hr/

Koeficijent sloZenosti poslova radnog mjesta iz Javnog natjecaja, sukladno ¢lanku 37. Zakona
o0 izmjenama i dopunama Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine®, br. 70/19) za ravnatelja
koji upravlja upravnom organizacijom u sastavu ministarstva je 3,700.



